IN PARTNERSHIP WITH THE
UNIVERSITY OF ROCHESTER

September 10,2015
Dear East Families:

After all the planning and preparation, we are very excited to have the school year under way. We hope that your
scholar is having a great experience and finding his or her way around the “new’” East.

As has been widely reported, the New York State Education Department has designated East as a “persistently
struggling”” school, which means it has been among the lowest five percent of schools statewide for at least ten
consecutive years based upon measures of student achievement. This performance information is not new. In fact,
this is precisely what led the Board of Education to request that the University of Rochester become the Educational
Partnership Organization (EPO) to oversee the renewal of East.

While the planning of the East EPO application was done with extensive input from East students, families, and
teachers, and the wider Rochester community, the Education Transformation Act of 2015, which took effect July 1,
requires us to formally notify families of the school's status and to hold a public meeting to discuss the school's per-
formance and plans for improvement.

We invite all members of the East community—scholars, families, teachers, leaders, and staff—to join us for a con-
versation about the future of East.

Tuesday, September 22, 2015, 6-7:15 pm
East High School Auditorium
1801 E Main St, Rochester, NY

Many major steps have already been implemented that, we believe, will make East an exceptional school for student
achievement. Our school is operating under a very detailed and ambitious plan designed to change the culture and
improve graduation rates and academic outcomes for our scholars. At East, we have a staff that has adopted the "“All
In... All the Time" philosophy, committed to creating a culture of engagement and respect, built on personal relation-
ships.We have an extended school day, with additional time devoted to English language arts and mathematics. And
many opportunities for scholars to participate in high-quality academic, athletic, artistic, extracurricular;, and career
and college-readiness programs.

We are also very excited to introduce a new avenue for communication for the East community — Let’s Talk! This
online tool, available through the main East webpage at http://www.rcsdk | 2.org/east, provides community members
with a place to share ideas, ask questions, raise concerns, and/or offer praise. We invite those unable to attend the
September 22 meeting to use Let's Talk! to provide feedback to the East EPO Leadership team.

Together, we will create the school experience our children deserve and one that will make us all proud.

Sincerely,

A

Dr. Shaun Nelms
UR East EPO Superintendent

1801 East Main St, Rochester, NY 14609 « (585) 288-3130



IN PARTNERSHIP WITH THE
UNIVERSITY OF ROCHESTER

|0 de septiembre de 2015
Estimadas familias de East:

Después de toda la planificacién y preparacion, estamos muy entusiasmados de que el afio escolar ya esté en curso. Esperamos
que su estudiante esté teniendo una muy buena experiencia y esté familiarizado con la “nueva” escuela East.

Como se ha informado de manera generalizada, el Departamento de Educacion del Estado de Nueva York ha designado a East
como una escuela que “se esfuerza constantemente”, lo que significa que ha estado entre el cinco por ciento mas bajo de las
escuelas a nivel estatal durante, al menos, diez afios consecutivos sobre la base de las mediciones de rendimiento estudiantil.
Esta informacién sobre nuestro desempefio no es nueva. De hecho, esto es precisamente lo que llevd al Consejo de Educacion
a solicitar a la University of Rochester que fuera la organizacion de asociacidn educativa (Educational Partnership Organization,
EPO) que supervisara la renovacion de East.

Si bien la planificacién de la solicitud de la EPO de East se realizé con el gran aporte de los estudiantes, las familias y los mae-
stros de East, y de la comunidad mds grande de Rochester; la Ley de Transformacién de la Educacion de 2015, que entrd en
vigencia el | de julio, nos exige que les informemos formalmente a las familias de la situacion de la escuela y que llevemos a
cabo una reunidén publica para hablar sobre el desempefio y los planes de mejora de la escuela.

Invitamos a todos los miembros de la comunidad de East, que incluye a los estudiantes, las familias, los maestros, los directores y
el personal, a acompafarnos para hablar sobre el futuro de East.

Jueves 22 de septiembre de 2015, de 6 a 7:15 p. m.
Auditorio de East High School
1801 E Main St, Rochester, NY

Ya se han tomamos medidas importantes que, creemos, hardn que East sea una escuela excepcional en lo que respecta al ren-
dimiento estudiantil. Nuestra escuela funciona segin un plan muy detallado y ambicioso disefiado para cambiar la cultura y au-
mentar el porcentaje de graduacidn y mejorar los resultados académicos de nuestros estudiantes. En East, tenemos un personal
que ha adoptado la filosoffa de esforzarse al maximo, todo el tiempo, y, asi comprometerse a crear una cultura de compromiso
y respeto, basada en las relaciones personales. Tenemos un dia escolar mds extenso, con mads tiempo destinado al inglés vy las
matematicas, y muchas oportunidades para que los estudiantes participen en programas académicos, deportivos, artisticos,
extracurriculares y de preparacidn para la universidad vy la vida profesional de excelente calidad.

También nos entusiasma presentar un nuevo medio de comunicacién para la comunidad de East: Let’s Talk! (jNos exprese-
mos!). Esta herramienta en linea, que se encuentra disponible en la pagina web principal de East en http://www.rcsdk|2.org/
east, les brinda a los miembros de la comunidad un lugar para compartir ideas, hacer preguntas, plantear problemas u ofrecer
palabras de elogio. Invitamos a aquellos que no puedan asistir a la reunién del 22 de septiembre a utilizar “Let's Talk!” para pro-
porcionar sus sugerencias al equipo de liderazgo de EPO de East.

Juntos, crearemos la experiencia escolar que nuestros hijos se merecen, aquella experiencia de la que todos nos sentiremos
orgullos.

Atentamente,

o bt

Dr. Shaun Nelms
Director de EPO East de la UR

1801 East Main St, Rochester, NY 14609 « (585) 288-3130



